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1. Baggrund og formål 

1.1 Museum Sydfyn stiftes pr. 1.1.2024 ved en fusion af de to selvejende institutioner Ærø Museum og 

Svendborg Museum beliggende i henholdsvis Ærø Kommune og Svendborg Kommune. 

1.2 Denne aftale sætter rammerne for samarbejdet mellem Museum Sydfyn og Svendborg Kommune. 

Tilsvarende er der indgået en aftale mellem Museum Sydfyn og Ærø Kommune. Aftalen har til 

formål at sikre en tydelig og effektiv koordinering af samarbejdet mellem Museum Sydfyn og 

Svendborg Kommune.  

1.3 Aftalen er indgået under forudsætning af, at museets vedtægter til stadighed er godkendt af de 

bidragende kommuner samt hos Slots- og Kulturstyrelsen. Museets vedtægter er vedlagt som bilag 

A. 

2. Ikrafttræden 

2.1 Aftalen træder i kraft den 1. januar 2024.  

3. Museets organisation og ansvarsområde  

3.1 Museet varetager drift af den kulturhistoriske museumsvirksomhed jf. Museumsloven i de to 

deltagende kommuner og i henhold til museets vedtægtsbestemte ansvarsområde. 

3.2 Museet er en selvejende institution med fysiske udstillingssteder og formidlingsaktivitet i begge de 

deltagende kommuner. De fysiske udstillingssteder danner rammerne for professionel 

museumsformidling båret af fagligt personale som beskrevet i museets vedtægter. Afdelingerne af 

museet i Svendborg Kommune knytter sig primært til udstillingerne på Danmarks Forsorgsmuseum, 

der samtidig rummer fusionsmuseets hovedadresse, samt aktiviteter under Svendborg Museum, 

der omfatter arkæologi, nyere tid og søfart. Herunder aktiviteter på Broholm, Egeskov Mølle, Anne 

Hvides Gaard samt museets mobile museumsaktivitet i byrummet. 

3.3 Etablering og/eller ophør af museets permanente formidlings- og administrationsadresser i 

Svendborg Kommune skal ske i tæt dialog og efter aftale med Svendborg Kommune. Det samme 

gælder i tilfælde af ønske om afhændelse af museets ejendom. 

3.4 Museets bestyrelse er sammensat som beskrevet i museets vedtægter. Bestyrelsen har ansvar for 

museets drift inden for de lovmæssige og økonomiske rammer, som museet er underlagt.  

4. Strategi- og handleplaner 

4.1 Museum Sydfyn skal arbejde for at realisere den til enhver tid fastsatte strategiplan, herunder sikre, 

at de faglige profiler og attraktioner for den kulturhistoriske formidling i de deltagende kommuner 

afspejler kommunernes særegne og stedbundne kulturhistorie. Museets strategiplaner formidles til 

begge de kommunale bidragsydere, som led i den løbende dialog om økonomi og samarbejder (jf. 

pkt. 6). 

På tidspunktet for udarbejdelsen af denne samarbejdsaftale, der sammen med vedtægter og 

budget ligger til grund for etableringen af Museum Sydfyn i efteråret 2023, foreligger der ikke en 

samlet strategi- eller handleplan for det nye museum. Arbejdet med at formulere og konkretisere 

disse iværksættes når Museum Sydfyn er etableret og den nye bestyrelse er sammensat. Herefter vil 

strategi- og handleplaner naturligt tilgå de kommunale bidragsydere sammen med budgetter, 

regnskaber og vedtægter.  

Følgende forudsætninger og mål ligger til grund for Museum Sydfyn ved aftalens indgåelse: 

• Museum Sydfyn skal sikre udviklingen og styrkelsen af museets tre attraktioner; Danmarks 

Forsorgsmuseum, Svendborg Museum og Ærø Museum. 
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• Museum Sydfyn konsoliderer sig økonomisk såvel som fagligt og politisk i det danske 

museumslandskab. 

 

For Museum Sydfyns attraktioner på Ærø og i Svendborg er følgende strategiske mål gældende for de 

første år:  

 

• Danmarks Forsorgsmuseum udbygger sin nationale rolle, og museet anerkendes herfor i kraft af 

en udvidelse af museets ansvarsområde for den sociale forsorgshistorie. 

• Svendborg Museum udarbejder i tæt dialog med Svendborg Kommune og danske fonde en plan 

for etableringen af et kulturhistorisk besøgssted i Svendborg med særlig fokus på historien fra 

kongerne i Gudme til A.P. Møller. 

• Ærø Museum udvikler sin formidling og øger antallet af gæster markant sammenlignet med 

2023. Museet arbejder på at blive certificeret som Green Attraction. 

 

5. Økonomi  

5.1 Svendborg Kommunes årlige driftstilskud udgør i 2024 og budgetoverslagsårene brutto 3.240.860 kr. 

i 2024-niveau under forudsætning af Kommunalbestyrelsens vedtagelse af det kommunale budget. 

Tilskuddet reguleres med de af Kommunalbestyrelsen vedtagne årlige fremskrivningsprocenter og 

fastsættes altid endeligt i forbindelse med Kommunalbestyrelsens vedtagelse af det årlige budget.  

Tilskuddet er med forbehold for ændret lovgivning og andre udefrakommende forhold, der kan 

påvirke tilskuddets størrelse helt eller delvist. 

6. Strategisk dialog 

6.1 Museum Sydfyn og Svendborg Kommune lægger i samarbejdet stor vægt på en tæt dialog om 

museets overordnede strategiske udvikling i almindelighed og museets aktiviteter i Svendborg 

Kommune i særdeleshed. Museet indkalder administrationen til et fast årligt møde med deltagelse 

af repræsentanter for den kommunale forvaltning samt museet. Museet repræsenteres ved 

direktøren for Museum Sydfyn samt fagledere efter behov. Mødet fastsættes og tilrettelægges af 

museet i dialog med Kultur- og fritid, Svendborg Kommune, under hensyntagen til de kommunale 

budgetprocesser mv. Formålet med de administrative møder er foruden videndeling dels 

koordination i forhold til løbende samarbejde og dels drøftelse af fælles udviklingstiltag / projekter. 

6.2 Svendborg Kommune kan invitere Museum Sydfyn til et årligt dialogmøde med Kultur- og 

fritidsudvalget.  Formålet er her at sikre nødvendig dialog om museets aktiviteter såvel som 

arbejdet med udmøntningen af Museum Sydfyns strategi- og handleplan. 

6.3 Museum Sydfyns budget, handleplan og opdaterede vedtægter sendes til godkendelse i Svendborg 

Kommune (pkt. 8.3). Museets budget, handleplan og opdaterede vedtægter sendes parallelt 

hermed til godkendelse hos museets anden tilskudsyder, Ærø Kommune. Svendborg Kommune er 

som hovedtilskudsyder museets tilsynsførende myndighed (se pkt. 8.2). 

7. Øvrige forhold  

7.1 Såfremt Svendborg Kommune indgår særlige aftaler med Museum Sydfyn om særlige 

kulturindsatser aftales dette særskilt og uden for denne aftale.  

8. Regnskab og budget 
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8.1 Museum Sydfyn fremsender hvert år et revideret årsregnskab og årsberetning til godkendelse i 

Svendborg Kommune pr. 1. april. 

8.2 Svendborg Kommune er som den offentlige hovedtilskudsyder, tilsynsmyndighed jf. 

Driftstilskudsloven kap. 5. §8 og godkender årsregnskab. 

8.3 Museum Sydfyn sender senest ved udgangen af oktober budget til godkendelse i Svendborg 

Kommune, der sender videre til Slots- og kulturstyrelsen senest pr. 31.10. 

9. Evaluering  

9.1 Museum Sydfyn forestår hvert tredje år en evaluering af denne aftale i samarbejde med Svendborg 

Kommune og under indflydelse af det tilsvarende løbende samarbejde med Ærø Kommune. 

Evalueringen kan være mødebaseret såvel som skriftlig alt efter behov og ønske fra den kommunale 

tilskudsyder. Første evaluering planlægges hermed ultimo 2026.  

10. Samarbejdsaftalens ophør  

10.1 Samarbejdsaftalen mellem Svendborg Kommune og Museum Sydfyn kan bringes til ophør med et 

varsel på 2 år pr. 31. december, jf. dog pkt. 5.1.  

10.2 Hvis en af aftaleparterne væsentligt misligholder denne aftale, kan den opsiges med umiddelbar 

virkning. Parterne skal dog søge en forhandlingsløsning. Hvis misligholdelsen medfører ophør af 

aftalen, er den misligholdende part pligtig til at dække de merudgifter, den anden part 

dokumenterbart har haft som følge af misligholdelsen. 

10.3 Ved ophør af samarbejdsaftalen mellem Museum Sydfyn og en eller begge de tilskudsydende 

kommuner deles museets faste ejendom (herunder museets flåde) efter den pågældende ejendoms 

tilhørskommune og i dialog med denne. 

10.4 Hvis museet ophører træffer kulturministeren efter forhandling med museets hovedtilskudsyder 

beslutning om, hvad der skal ske med museets samling og ansvarsområde i henhold til museets 

vedtægter. 

11. Bilag 

• Bilag A: Museum Sydfyns vedtægter, godkendt af bestyrelsen på Svendborg Museum d.  24. august 

2023 og af Bestyrelsen for Ærø Museum d. 25. august 2023 samt forhåndsgodkendt af Slots- og 

Kulturstyrelsen.  

• Bilag B: Museets budget 2024. 
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